
每月 10 号，是梦动雷打不动的发薪日。本月， 梦动又有产教融合实习生创下新的记录，达成了半年平均

薪资突破 1.1 万，最高月薪达到 4 万的成绩。在这个西南边陲的数字小镇里，这些参与产教融合项目的实

习生们，正在创造一个又一个新的可能。

创新产教融合，点亮学生价值

“如果没有参加产教融合项目，我不会在学生时期就明确了未来的职业方向，也不会在实习阶段就拿到过

万的薪水。”

每当提到产教融合，就读于贵州盛华职业学院的胡庆总是抱着极大的肯定。自 19 年 3月参与产教融合项目

至今，她所在的项目团队已达成超 10000 单的成交量，胡庆更是在本月达到了 45864 元的薪资。同样来自

盛华学院的姜忠虎，18 年 11 月成为产教融合项目实习生，现已晋升为项目主管带领着 21 人的团队，近半

年里，他的平均薪资已达到 2 万元。

梦动工场里，来自贵州城市职业学院的冉建华与来自贵州工业职业技术学院的杜映红正在进行三维绘制的

项目，作为高职院校的毕业生，他们仅用了半年就已分别达到了 7494 元与 7877 元的月收入。虽身处贵州，

但他们的本月收入已与一线城市本科毕业生平均起薪持平，随着项目的不断推进，薪资也将持续增长。

贵州食品工程职业学院在读的赵锐，也对梦动独特的产教融合模式表示了感激：“在梦动实习的这段经历

让我的心态、能力和薪资上都有很多的提升。”经过半年的实习，还是学生的赵锐已达到了 5782 元的月薪，

减轻了家庭负担，正在逐步实现她所向往的经济独立。

在梦动实习生中，通过努力获得高薪的不在少数，本月梦动多位实习生突破 7000 元薪酬，已有实习生团队

达成超过 6000 元的平均薪资......这些还未正式迈入职场的实习生的薪资，已与 2019 全年贵州平均水平

持平，甚至远超过了 2020 年应届生平均薪资。 但其实，相对于高薪而言，梦动的实习生们更常谈论的，

是在此获得的成长。让实习生在真实项目的真产实训里学到职场知识，增长专业技能，磨练心理素质，为

未来的职业生活做好能力与心理上的准备，这是梦动独特的产教融合模式。



全面成长计划，助力人才培养

作为贵州师范大学、贵阳学院、贵州盛华职业学院等 30+高校实习实训就业基地，从 15年至今，已有近 5000

名学生在梦动实习并得到成长。梦动与盛华学院等院校深度合作，打通实训到实习的环节，为学生提供完

善而系统的成长体系，全面助力人才培养。

▲梦动产教 融合实践实习 生成长计划

在进入工作岗位前，梦动将对实习生进行一系列的详细的培训，从岗位所需的专业技能，到职业道德、职

业态度等职业素养，再到软件办公、团队沟通的基础能力，甚至连各类表格的制作、工作邮件的发送格式

这些小细节，梦动都将安排专业的老师和项目经理为对学生进行详尽的教学和引导。除了提供免费住宿与

实习津贴解决学生生活压力之外，梦动也将不定期举行行业讲座、兴趣协会、团建等活动，让学生全方位

成长。



梦动拥有数据标注和审核、在线客服、社群效果营销、网络舆情监测与分析等新兴业务，将根据学生能力

与倾向提供多样的实习选择，帮助学生寻找最合适的发展道路，培养学生专业技能与职业素养。贵州盛华

职业学院电子商务专业在读的胡庆，目前就在为跨境电商项目进行网络推广工作，她的室友也正在梦动进

行网络舆情监测与分析项目的实习；贵州食品工程职业学院会计专业在读的谭欣，在数据标注的实习中也

进行着数据整理与汇报等工作，不断地磨练着自身的专业技能。

▲梦动产教 融合实践实习 生户外集中拓 展培训

同时，梦动发挥自身丰富的行业资源优势，帮助学生走好就业的“最后一公里”。梦动将为优秀实习生提

供转正机会与全面而公平的晋升体系，让学生在梦动大家庭中实现个人价值。除此之外，梦动还将为优秀

实习生提供北上广深一线城市高品质实习就业机会。目前，梦动产教融合实习生已活跃在各大领域，并逐

步成为各自领域中的中坚力量。

做校与企的桥梁，实现高质量育人

“点亮学生，让教育离产业更近一些。"是梦动自 2009 年起，十年如一日所坚持的事情 。

深耕产教融合领域，经历长时间的不断试错和改进，梦动探索出“123456=7+X”的创新产教融合模式，依

托公司核心团队在北京互联网圈和教育领域深耕 20 年沉淀的优质产业资源，将百度、阿里、京东等头部

企业的真实产业项目导入到学校教学环节中，使学生在校期间便可接触大数据、互联网运营、数字内容制



作等新兴行业，了解行业信息。同时，梦动将为学生提供系统化标准化的岗前培训，并进行全面的引导，

让学生在实际工作过程中不断磨练自身的职业技能与职业素养。

▲梦动产教 融合创新模式

随着梦动对产教融合的不断推进，这套行之有效的产教融合创新模式正在得到越来越多的认可。迄今为止，

梦动与腾讯、百度、HTC 等互联网头部企业共建产教融合项目工作室，与贵州大学、贵州民族大学、贵州

建设职业技术学院、贵州盛华职业学院等 70+院校达成深度合作，为学生提供实习岗位，为院校拓展实训

途径，增强学生职场竞争力，提高学生就业率，携手校企高质量育人。

产教融合是我国现代教育的重要指导思想，是促进教育链、人才链与产业链、创新链有机衔接，推

进我国人力资源供给侧结构性改革的迫切要求，是培养大国工匠的创新之举。梦动致力于做连接产业端和

教学端的桥梁，推动校企产教融合深度合作。未来，梦动也将持续深耕产教融合，携手更多知名企业、院

校深入开展校企合作、双元育人，以深化产教融合，赋能人才增值，助力高校高质量育人。


